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l. Introducción 

La existencia de una Dirección Nacional de Investigación en Cultura y Artes, creada por la 

Secretaría de Cultura de El Sa lvador, pretende coadyuvar al esfuerzo de todos los agentes 

involucrados en el quehacer artíst ico, memoria histórica, patrimonio, identidad y difusión cultural, 

para fortalecer teóricamente su trabajo con la reflexión sobre sus quehaceres culturales y con la 

producción de nuevos conocimientos. 

Partiendo de una visión multi e inte rdisciplinaria, la Dirección Nacional buscará generar lazos de 

cooperación con unive rsidades del país y extranjeras así como con otros centros de investigación 

para rea lizar agendas de trabajo más consistentes, rigurosas y de peso en función de las 

necesidades científicas, socioculturales y artísticas nacionales. Justamente eso se pretende llevar a 

cabo durante este año, poniendo especial énfas is en la conmemoración del Bicentenario del 

denominado " Primer gri to de independencia" . 

11. Objetivos del Plan 

Objetivo general: Planificar organizada y estratégicamente el trabajo de la Dirección Nacional de 

Investigaciones en Cultura y Artes para el año 2013 a fin de maximiza r los recursos existentes para 

el logro de los objetivos y metas programadas. 

Objetivos específicos: 

1 

3 

Planificar el trabajo del área de investigaciones con el fin de socializa r eficazmente las 

reflexiones sobre la cultura y las artes en el país producidas al interior de la Dirección. 
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2. Planificar la labor del Archivo General de la Nación para convertirlo en una institución 

eficiente tanto en el servicio que ofrece a los investigadores como con la conservación del 

patrimonio documental del país que en él se encuentra depositado. 

3. Planificar el trabajo del área de Publicación y gestión cultural para complementar la labor de 

los investigadores y sus creaciones intelectuales a través de la producción gráfica (revistas y 

libros), las relaciones públicas con otras instituciones y la proyección artística. 

4. Planificar el trabajo del área financiera con el propósito de hacer más eficiente la gestión y 

administración de recursos y el equipo destinado para el funcionamiento de la Dirección 

Nacional. 
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de la SEOULTl!JRA 

<J. ~0(GOntar 

0¡:i0rtunamente(o0n 

!la~p~pelerfa~y, 
artiolil0s de 
esc(itorio 

Riesgos 

l . No contar con fondos para publicar 

revistas y libros 

2. No contar con fondos para el 

proceso de modernización del 

archivo 

3. Poca coordinación con otras 

unidades de la SECULTURA 

4. No contar oportunamente con la 

papelería y artículos de escritorio 

Acciones de Contingencia: 

Acciones contingenciales 

Aprovechar los convenios con las universidades 

para poder publicar. 

Gestionar con el secretario un apoyo financiero 

para cumplir con las metas relacionadas. 

Reuniones periódicas entre la encargada de 

gestión cultural con la gerencia de 

comunicaciones de la SECULTURA. 

Obtener donaciones de la empresa privada 

-------
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IV. Aprobación 

Autorización:_~:::=::::::::::~~~~~~~~~:=::=:~~~:::::::::::=~--i3 
Ana Magdalena Granadin 
Secretaria de Cultura. 

Visto bueno :_J__~~...'ltt~~~~~===~=A~----------/~Fn~ 
María Isabel Rivas d osa 

Directora de Administración. 

O 3 JUM 2013 
Fecha de autorizado: ______ ______ _ _ _______ _ 
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